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1. Metas 
1.2 Redução do Consumo de Papel e Impressões 

 

o  Objetivo: 

Diminuir em 20% o consumo de papel e impressões em processos administrativos até dezembro de 

2026 

o  Ações: 

• Estudar sistemas digitais para controle de ponto e registros internos. 

• Capacitar colaboradores para uso eficiente das plataformas digitais. 

• Monitorar periodicamente o consumo de papel e impressões, reportando os avanços. 

• Incluir o tema na Cartilha de Meio Ambiente e disponibilizar seu acesso na Intranet. 

• Disponibilizar mídia visual alertando para o tema. 

 
1.3 Redução do Consumo de Água 

 

o Objetivo: 

o Reduzir em 15% o consumo de água nas instalações da sede até dezembro de 2026. 

o  Ações: 

• Estudar sistemas digitais para controle de ponto e registros internos. 

• Capacitar colaboradores para uso eficiente das plataformas digitais. 

• Monitorar periodicamente o consumo de papel e impressões, reportando os avanços. 

• Incluir o tema na Cartilha de Meio Ambiente e disponibilizar seu acesso na Intranet. 

• Disponibilizar mídia visual alertando para o tema 

 

 

1.4 Utilização de Energia Solar 
 

o Objetivo: 

Reduzir em 15% o consumo de água nas instalações da sede até dezembro de 2026. 

o  Ações: 

• Estudar sistemas digitais para controle de ponto e registros internos. 

• Capacitar colaboradores para uso eficiente das plataformas digitais. 

• Monitorar periodicamente o consumo de papel e impressões, reportando os avanços. 

• Incluir o tema na Cartilha de Meio Ambiente e disponibilizar seu acesso na Intranet. 

• Disponibilizar mídia visual alertando para o tema 
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1.5 Substituição de Equipamentos para Redução de Impactos 

 

o Objetivo: 

o Substituir até 60% dos rádios HT e bastões de ronda por dispositivos celulares com software de 

comunicação até dezembro de 2026. 

o  Ações: 

• Planejar e executar a transição tecnológica em etapas. 

• Realizar o descarte adequado dos rádios e bastões obsoletos junto a empresas especializadas. 

  
1.6  Educação e Engajamento Ambiental 

 

o Objetivo: 

Realizar pelo menos 2 campanhas de educação ambiental internas por ano. 

o  Ações: 

• Elaborar Cartilha de Meio Ambiente abordando os temas aqui mencionados. 

• Promover treinamentos sobre sustentabilidade, gestão de resíduos e uso racional de água, energia e 

papel. 

• Criar materiais de comunicação visual para sensibilização dos colaboradores. 

 

 

1.7  Gestão Eficiente da Frota 
 

o Objetivo: 

Reduzir em 10% o consumo de combustíveis e reduzir a emissão de GEE da frota até dezembro de 

2026. 

o  Ações: 

• Implantar rotinas de manutenção preventiva. 

• Renovação da frota por veículos mais modernos e de consumo mais eficiente  

• Sensibilizar motoristas para práticas de direção econômica 

• Adotar Etanol como combustível da frota 
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2.  Monitoramento e Avaliação: 
 

As metas serão monitoradas semestralmente pela equipe de gestão da Serviarm, com apresentação de  

resultados à diretoria e, quando aplicável, compartilhamento dos avanços com os colaboradores.  

 

Revisão:  

O Programa de Metas Ambientais será revisado anualmente para atualização e revisão metas e ações,  

conforme necessidade da organização. 
 

 

 

 

 

 

 

 


